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SAINT-GAUDENS

PYRENEES COMMINGES

Manager de centre-ville

La Ville de Saint-Gaudens (31) 12.000 habitants, située entre Toulouse et Tarbes, recrute son
manager centre-ville.

Missions :

Mettre en place une stratégie d’attractivité pour attirer les enseignes et développer des actions de
prospection et de négociation pour favoriser leur implantation.

Mobiliser I'ensemble des acteurs locaux agissant dans le champ du commerce et devenir I'interface
de référence auprés des commercants, des artisans, des entreprises, des propriétaires et bailleurs de
locaux commerciaux, agence immobiliéres, notaires, collectivités et chambres consulaires.
Accompagner la création et le développement des commerces (appui administratif, juridique et
financier).

Promouvoir le commerce du centre-ville.

Professionnaliser les actions commerciales et les animations en centre-ville.

Compétences :

Aisance relationnelle et capacité d’animation d’un groupe de travail.
Tempérament de développeur commercial affirmé.

Maitrise de la gestion de projet et du reporting.

Force de proposition.

Capacité d’adaptation et d’écoute.

Profil du candidat :

De niveau bac+3 ou plus, vous disposez d’une formation en commerce et/ou développement local.
Vous avez acquis une expérience réussie comme manager centre-ville, gestionnaire de centres
commerciaux ou développeur d’enseignes commerciales.

Grande disponibilité : horaires flexibles avec réunions en soirée et travail le week-end en fonction
des temps forts de I'animation commerciale.

Permis B requis.

Emploi contractuel a temps complet.

Lieu de travail : Mairie de Saint-Gaudens.

Rémunération statutaire.

Prise de poste : dés que possible.

Candidatures (lettre de motivation et C.V.) a transmettre avant le 13 octobre 2017 a |'adresse

suivante :
Monsieur le Maire
Mairie

1, rue de Goumetx
BP163

31806 SAINT-GAUDENS CEDEX
Contact : Lionel JOLY, DRH, 05 61 94 78 07 — l.joly@stgo.fr



