Haut
/al d'Oise

Communauté de Communes

La Communauté de Communes du Haut Val d’Oise créée en 2004 regroupe aujourd’hui 9 communes.
EPCI & fiscalité propre depuis le 1¥" janvier 2017, elle comprend 36 849 habitants.

Les deux plus grandes communes de la communauté de communes sont Beaumont-sur-Oise (9 830
habitants) et Persan (12 590 habitants). Ces dernieres sont bénéficiaires du programme « Action Cceur
de Ville » en bindbme.

La communauté de communes porte le projet « Action Coeur de Ville » pour les compétences qui lui
incombent, en complémentarité des deux communes, notamment :

- Le développement économique et commerce,

- L'aménagement des berges,

- Le maintien et le développement des transports urbains communautaires,
- La mobilité et plan de déplacement,

- Les projets Smart City.

C’est dans ce contexte que la Communauté de Communes du Haut Val d’Oise souhaite recourir a un
prestataire extérieur pour |'assister dans le cadre du recrutement de son futur Directeur de projet,
responsable de la mission « Action cceur de ville » H/F.

Sous l'autorité du Directeur Général des Services, le futur titulaire du poste assure le pilotage technique
du programme, des opérations d’'aménagement associées et de la thématique habitat.

Ses activités principales seront :

- La direction et la coordination du projet « Action cceur de ville » en collaboration des deux
communes,

- La mise en ceuvre et le suivi des Opérations Programmeées d’Amélioration de I'Habitat et de
Renouvellement Urbain,

- L’élaboration du Plan Local de I'Habitat Intercommunal (PLHI),

- La coordination des actions thématiques du programme « Action Coeur de Ville » : habitat en
lien avec le projet de PLHI, aménagement, commerces, développement économique,
mobilité...,

- L'animation du réseau des acteurs locaux en lien avec les projets sur les périmetres « Action
Cceur de Ville » et plus largement communautaire.

Le détail des missions attachées a |'action coeur de ville comprendra notamment :

- Mise en ceuvre de la convention et déclinaison par avenants des actions en lien étroit avec les
élus et les services opérationnels (Directions générales et services techniques des communes,
services communautaires),

- Pilotage et lancement des différentes études liées a 'opération : stratégie et animation
commerciales en concertation avec les acteurs, aménagement des Berges de I'Oise, habitat,
mobilité, numérique

- Coordination de I'ensemble du dispositif sur les territoires et veille a une cohérence
intercommunale,

- Mobilisation, de maniére transversale, des services communautaires et communaux, des
partenaires et institutions pour la mise en ceuvre du programme,

- Elaboration et suivi technique, opérationnel et financier des opérations communautaires en
lien avec les référents et partenaires,

- Animation, communication et coordination du programme en lien avec les villes : comités de
pilotage, instances opérationnelles...,

- Représentation de la collectivité lors des événements en lien avec I'animation du programme,



Profil :

De formation supérieure (Bac+5), vous justifiez d’'une bonne culture des politiques d’aménagement
urbain et d’une expérience opérationnelle réussie en urbanisme, aménagement du territoire ou dans
I"habitat au sein d’une structure publique.

Vous avez de solides compétences dans la conduite de projets complexes (OPAH et OPARU).

Doté d’un relationnel aisé, vous démontrez de réelles qualités de dialogue et de négociation pour vous
permettre d’avancer avec les acteurs locaux sur des objectifs clairement définis.
Vous disposez de tres bonnes capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthese.

Vous faites preuve d’initiative, de disponibilité et d’engagement et vous étes tendu vers |'obtention de
résultats concrets.

Recrutement par voie statutaire (Catégorie A) ou a défaut contractuel.

Poste a pourvoir dans les meilleurs délais.
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