LA VILLE DE MACON
RECRUTE

ger de centr

OBJECTIFS :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

 Renforcer Uattractivité commerciale du centre-ville dans le cadre d'un projet de développement
fédérant des acteurs publics et privés

e Accompagner la diversification et le renforcement de l'offre commerciale
e Coordonner et impulser les animations commerciales en centre-ville

* Participer a la valorisation de l'image de la ville

MISSIONS / ACTIVITES :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

e Assurer linterface entre les différents acteurs participant au fonctionnement du centre-ville
(associations de commercants en 1¢" lieu)

e Apporter une expertise en matiere de dynamisation et d’animation du centre-ville
o Etre le référent de proximité pour la mise du plan d’actions du centre-ville
e Participer a U'élaboration de la stratégie de développement commercial du centre-ville

* Mettre en place et développer des outils de conduite de projet et de pilotage (observatoire du foncier
commercial, outil de veille et de connaissance du commerce de centre-ville, programme FISAC, ...)

e Contribuer a la prospection de nouvelles enseignes en vue de leur implantation en centre-ville
en lien avec 'ensemble des partenaires,

e Définir et mener des actions d’animation, de promotion et de communication

FORMATION ET/OU EXPERIENCE SOUHAITEES :

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

e BAC+4/5 économie, commerce, marketing, développement local

* Expérience souhaitée comme manager de centre-ville, gestionnaire de centres commerciaux ou
développeur d’enseignes commerciales

* Maitrise de la gestion de projet

e Connaissance du fonctionnement des collectivités

e Autonomie, sens du relationnel, esprit d'initiative et de synthese, disponibilité avec horaires flexibles
e Aptitude au travail en équipe

* Relations avec les élus

Merci d’adresser votre candidature AVANT LE 15 JANVIER 2019.
(lettre de motivation et CV) a :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Quai Lamartine - 71018 Macon cedex

ou par courriel (sous format Word) : ressources-humaines@ville-macon.fr

L’ENERGIE POUR VOUS, AVEC VOUS !
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